
Ketensamenwerking:
meer dan de som

der delen?
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succesvol integraal
wijkgebonden team?
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maar wat ons
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maandelijks
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van
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teamleden
wijkgebonden
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zoek
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professionele
dienstverlening
vrijwilligers

kijken naar
competenties

die krachten
inzetten
niet teveel
naar opleiding
kijken

hoe kunnen
professionals en
vrijwilligers goed
samenwerken?

in hoeverre leidt een
goed werkend
wijkgebonden team
aantoonbaar tot
uitstel van de “zware”
hulpvragen?

breed invullen
wijkteam

overtuiging
nut
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hoe bepaal je
toegevoegde
waarde
wijkgebonden
team?

door risico's te
durven nemen

Wisselwerk,
Apeldoorn

buiten kaders
durven denken

niet opnieuw
wiel uitvinden

hoe zorg je dat
door alle lagen
heen wordt
samengewerkt ?

ken elkaars
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weet voor wie
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met wie zit
je aan
tafel?
vertrouwen
winnen


